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UNI-044  İş Etiği 
Ders Özeti 
 

Dersin Amacı 
 
Etik anlayışı bilincinin oluşturulması ve geliştirilmesini sağlamak. Etik 

uygulamaların önemini ortaya çıkartmak. Öğrencilerin iş hayatında 
alacakları iş kararlarını "etik gözlüğü" ile değerlendirme becerilerini 
geliştirmek. İş hayatında lider olacak gençlerin, mesleklerini, iş ahlakı ve 

etik değerlere uygun olarak ve toplumun yararına, icra etmelerine yardımcı 
olmak. 

 
Dersin Hedefi 
 

Bu dersi başarıyla tamamlayan öğrencilerin: 
 

• iş ahlakı ve etik değerler konularında bilinçlenmeleri, 

 
• karar alırken "etik gözlüğü" ile kararları değerlendirme becerilerinin 

geliştirilmesi, 

 
• bulundukları topluluklarda etik olmayan davranışları algılama ve bu 

tür davranışları önlemek ve engellemek için sistem kurabilme 

kabiliyetlerinin oluşturulması, 
 
hedeflenmiştir.  

 

http://www.bulentsenver.net/
mailto:bulentsenver@gmail.com


Ders İçeriği 

 
1. Ahlak ve Etik kavramlarının karşılaştırılması 
2. Etik Vizyonu ve Global Etik kavramları 

3. Etik Standartları 
4. Etik kimlere yarar? Etik olmamak kimlere yarar? 
5. Etik ne zaman işe yarar? 

6. Etik olmazsan ne olur? 
7. Kabullendiğimiz temel değerlerimiz nelerdir? 
8. Kurumsal Yönetim (İyi Yönetişim) ve Etik 

9. Doğru-Yanlış ile İyi-Kötü ayırımı 
10. Etkik ve Kanunların ilişkisi 
11. Siyah-Beyaz olmayan Gri alanlarda Etik Karar Almak 

12. Çıkar Çatışması olduğu durumlarda Etik Karar Almak 
13. Etik İkilem olduğu durumlarda Karar Almak 
14. Etik Farklılık olduğu durumlarda Karar Almak 

15. İşletme Etik Programı Nasıl Yapılır? Etik Programının Özellikleri 
ve Temel Unsurları nelerdir? 

16. Etik Kodları ve Özellikleri 

17. Etik Karar Süzgeci, Etik Gözlüğü, Bu Etik Mi? 
18. Etik Vakaları: 

 

a.Enron 
b.Arthur Andersen 
c.Worldcom 

d.Parmalat 
e.Egebank 
f.İmar Bankası 

 
Proje Ödevi 
 

1) Bir etik olay (vaka) bulup o olayı işletme etiği prensipleri ve ilkeleri 
çerçevesinde inceleyecek ve bir değerlendirme raporu hazırlamak. 
2) Bir şirketin “Etik Kodunu” temin edip bu kodu analiz edip kodun 

olumlu(başarılı) ve olumsuz (yetersiz, eksik) yönlerini belirleyerek kod 
hakkında görüşleri yazmak. 
3) Kendi “Mezuniyet Andını” yazmak. 

4) Kendi TBMM “Milletvekili Andını yazmak. 
 

 
Ders Notu  
 

Proje Ödevi                    %25 
Yarı Dönem İmtihanı       %25 
Final İmtihanı                 %50  
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